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TERMINOS DE REFERENCIA — CONTRATO DE SERVICIOS

1.- Objetivo General:
Implementar las actividades de recopilacidn de datos de campo y otros del procedimiento para el otorgamiento y
registro de las Cesiones en Uso para Sistemas Agroforestales (CUSAF) de acuerdo con los procedimientos propuestos
por ICRAF en el marco del proyecto AGROFOR en 150 unidades productivas (aproximadamente) en la zona de
intervencion del proyecto delimitada en los distritos de Soritor y Jepelacio, en la provincia de Moyobamba, region San
Martin.

2.- Actividades:

1. Elaborar el plan de trabajo (actividades, productos, cronograma) junto con el responsable de ICRAF

Organizar y desarrollar las actividades que contribuyan posteriormente con el otorgamiento y registro de 150

unidades productivas (esta cantidad puede variar ligeramente en funcién del plan de trabajo establecido). Las

actividades se realizaran de acuerdo a dos procedimientos diferenciados.

e Enuna primera etapa se trabajara en 30 unidades productivas, en dos distritos, de forma auténoma con
reducida interaccién con el Equipo CUSAF de la DEACRN-ARA del Gobierno regional de San Martin, con el fin
de identificar potenciales puntos criticos en la implementacidn del procedimiento (Procedimiento A) y con
el fin de probar tres metodologias diferenciadas en la inspeccidén ocular (Fase 3 del Procedimiento). Los
Procedimientos Ay B se encuentran en Anexo a este documento.

e Enunasegunda etapa se trabajara de forma coordinada con el Equipo CUSAF de la DEACRN-ARA de acuerdo
al Procedimiento B, en 120 unidades productivas aproximadamente.

FASE | — Inicio del procedimiento
o Participar de reuniones de coordinacién con el Equipo CUSAF de la DEACRN-ARA del Gobierno regional
de San Martin
o Realizar tareas de investigacion y visitas a las zonas de intervencién con la finalidad de identificar
potenciales beneficiarios, recopilacidon de informaciéon y generacién de actas de compromiso.
o Elaborar informe técnico preliminar de los resultados de esta fase (de acuerdo a los formatos que se
definiran durante la ejecucidon del proyecto), que servira de insumo a la Fase Il
FASE Il — Difusién y sociallizacion
o Serealizaran actividades de difusidn en los caserios seleccionados para la implementacion del
Procedimiento A, con la finalidad de identificar potenciales beneficiarios. En la etapa de
implementacion del Procedimiento B, esta actividad sera liderada por el Equipo CUSAF de la DEACRN-
ARA en los caserios restantes.
o Recepcion de requisitos de los interesados en unidades productivas identificadas (declaratorias de
interés, y otros)
o Elaboracién de registro de interesados
o  Evaluacién preliminar de cumplimiento de requisitos y elaboracién de informe técnico, que servira de
insumos para la Fase lIl.
FASE Ill — Trabajo de campo
o Organizar a los miembros del equipo para el cumplimiento de las actividades de fase de campo
(levantamiento de datos) y fase de gabinete (procesamiento y analisis de datos) establecido en el plan
de trabajo.
o Coordinacién de la participacion de beneficiarios en la inspeccion ocular.
En la implementacién del Procedimiento A, desarrollar la fase de prueba en campo aplicando las 3
metodologias previamente establecidas por el proyecto AGROFOR en la zona de intervencidn del
proyecto, con la finalidad de evaluar de los aspectos técnicos y econdmicos de las 3 metodologias.
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o Apoyar en el andlisis de las 3 metodologias implementadas en la fase de prueba para obtener la
metodologia seleccionada.

o Enlaimplementacién del procedimiento B, desarrollar los trabajos de campo con la metodologia
seleccionada en las unidades productivas restantes (120 aproximadamente).

o Realizar el proceso de control de calidad y ajuste de los datos de campo en oficina, y generar los
productos que se requieren en cada etapa del proceso para el otorgamiento de las CUSAF en las

unidades productivas, obteniendo como producto final el informe técnico que servira de insumos para
las siguientes fases (Fase V — Otorgamiento del derecho (a cargo del Equipo CUSAF de la DEACRN-ARA)

y Fase V — Sistematizacion y Notificacion).
FASE V — Sistematizacion y notificacién

o Carga deinformacion en el sistema de gestion CUSAF de la informacidn de otorgamiento del proceso.

Documentacion vinculante gue regula el procedimiento del otorgamiento y registro de CUSAF:

Lineamientos para el otorgamiento de contratos de Cesion en Uso para sistemas agroforestales (RDE N2 081-

2017-SERFOR-DE).
Guia para el otorgamiento y monitoreo de los contratos de cesion en uso para sistemas agroforestales en el
marco del ordenamiento forestal del departamento de San Martin (Resolucién Gerencial N° 001-2020-
GORESAM/ARA-DACRN)

Metodologias co-disefiadas entre AgroFor y las entidades responsables de CUSAF.

3.- Entregables Fechas de entrega:
1. Plan de Trabajo
2. FASEl.Informe Te/cnlc.o Entregable 1. Plan de Trabajo (31 agosto 2021)
3. FASE Il. Informe Técncio .
L. N Entregable 2. Fase I. (30 setiembre 2021)
4. FASE llla. Informe Técnico al finalizar la etapa de
o . ., Entregable 3. Fase Il. (15 octubre 2021)
Procedimiento A, con informacién de campo.
L. . Entregable 4. Fase llla (31 octubre 2021)
5. Fase lllb. Informe Técnico al finalizar la etapa de .
o . . Entregable 5. Fase lllb (30 noviembre 2021)
Procedimiento B, con informaciéon de campo. L
. . Entregable 6. Fase V (31 diciembre 2021)
6. Fase V. Informacion cargada en el Sistema de Entresable 7. Informe Final (31 diciembre 2021)
Gestion CUSAF & ’
7. Alfinal del proyecto Informe final de actividades

4.- Coordinador Contrato: Martin Reyes, Valentina Robiglio

5.- Costo total del servicio

Entregable 1. Plan de Trabajo 5% (31 agosto 2021)

Entregable 2. Fase I. 10% (30 setiembre 2021)
Entregable 3. Fase Il. 10% (15 octubre 2021)
Entregable 4. Fase llla 15% (31 octubre 2021)
Entregable 5. Fase lllb 50% (30 noviembre 2021)
Entregable 6. Fase V 5% (31 diciembre 2021)
Entregable 7. Informe Final 5% (31 diciembre 2021)

COSTO TOTAL: $ 60,000.00 (Sesenta mil y 00/100 délares americanos)

6.- Nombre del Proyecto:
AgroFor - Consorcio para la Promocion de las Cesiones en Uso Agroforestales

7.- Distribucién del valor del contrato por centro de costo:

100% AgroFor
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8.- Duracién del contrato (fecha de inicio y término):
Del: 1 de setiembre de 2021 al 31 de diciembre de 2021

9.- Otros

Envio de preguntas hasta el 18/08 (Paolo Belda p.belda@cgiar.org)
Recepcion de propuestas y cierre el 20/08

Documentacién a presentar:

Carta de presentacion que incluya las competencias técnicas especificas de la empresa o persona natural con
negocio en el tema y ambito geografico de la consultoria.

Propuesta técnica incluyendo el detalle de equipo técnico necesario para llevar a cabo el trabajo (adjuntar CV de
los miembros del equipo que debe ser el mismo que ejecutarad las actividades) especificando el rol de cada
miembro. Como minimo, el equipo debe estar conformado por los siguientes perfiles: responsable de equipo
local, topdgrafos, digitalizador. Detalles de los requisitos se encuentran en el Anexo.

Propuesta econdmica desglosada a todo costo (los equipos electrénicos como GPS, tablets seran provistos por
ICRAF).

Criterios de evaluacion:

Propuesta técnica que incluya actividades y metodologia: 50%

Experiencia, perfil técnico del equipo y referencias sobre consultorias o trabajos previos en temas y ambitos
geograficos similares: 30%

Propuesta econdmica: 20%
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Anexo 1

Conformacién del equipo local de campo?

Responsable local del equipo (1 persona):

o O O O

Profesional en geomética, ingeniero gedgrafo, ingeniero agronomo o afin.

Experiencia minima de tres (3) afios en delimitacion predial y elaboracion de mapas.
Experiencia en gestidn de equipos en campo.

Deseables conocimientos en andlisis de requisitos de aplicaciones, uso de sistemas de
administracion de tierras, procesos de control de calidad.

Experiencia en uso de imagenes satélite / ortofotos, uso de equipos GPS, calculo de datos GPS —
correcciones diferenciales, uso de SIG.

Habilidades personales: Liderazgo, trabajo en equipo, facilidad para transmitir conceptos
técnicos tanto de forma oral como escrita y para elaboracion de informes técnicos.

Topégrafos (2 personas):

Descripcidn del puesto:

Bajo la coordinacidn del responsable local del equipo, realizara tareas de apoyo al Equipo CUSAF de la
DEACRN-ARA en el procedimiento de otorgamiento y registro de las CUSAF, principalmente en campo.

Responsabilidades:

@)

Perfil:

O O O

Participar en las siguientes actividades para el mapeo/catastro y registro de 150 CUSAF en la
region de San Martin, siguiendo las indicaciones del responsable del equipo local
= Socializacion
=  Recopilacién de requerimientos
= Coordinar con los potenciales beneficiarios de CUSAF las visitas de campo
= Delimitacidn en campo sobre orto imdagenes, usando dispositivos mdviles, y uso de GPS
y eventualmente topografia convencional, siguiendo los manuales técnicos del
proyecto.
= Captura de datos alfanuméricos de las CUSAF mediante el uso de dispositivos mdviles,
siguiendo los manuales técnicos del proyecto.
= Cumplir con los anexos técnicos
= Analisis de informacién

Topdgrafo, ingeniero agronomo o afin.

Experiencia minima de tres (3) afios en delimitacion predial en campo.

Experiencia en uso de imagenes satélite / ortofotos, uso de equipos GPS, calculo de datos GPS —
correcciones diferenciales, uso de SIG.

1 El equipo local de campo tendra sede en Moyobamba, con viajes frecuentes a las zonas rurales de Jepelacio y
Soritor para desarrollar las actividades de campo y otras.
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o Habilidades personales: Trabajo en equipo, facilidad para transmitir conceptos técnicos tanto de
forma oral como escrita y para elaboracidon de informes técnicos.

Especialista en digitalizacion (1 persona):

e Descripcién del puesto:

Bajo la coordinacidn del responsable local del equipo, realizard actividades de gestidon de informacidn
grafica y alfanumérica para el catastro y registro de 150 CUSAF en la regién de San Martin.

e Responsabilidades:

o Tareas de apoyo al equipo en los puntos abajo indicados y coordinara la elaboracion de
productos finales con el Especialista Catastral de la oficina central.

e Perfil:

Andlisis de areas de intervencidn (superposicidn)

Andlisis de informacidn recibida

Descargue y validacion informacién proveniente de campo
Depuracion grafica y alfanumérica de la inspeccidn ocular
Organizacion de archivos asociados (fotos, etc.)
Generacion de mapas

Apoyo en la generacidon de informes sustentatorios.

o Profesional en geomatica, ingeniero gedgrafo, ingeniero agronomo o afin.
o Experiencia minima de tres (3) afios en uso de herramientas SIG, elaboracién de mapas y/o
planos topograficos

O O O O O

Conocimiento en gestidn de informacién, archivos.

Preferible conocimientos GPS (procesado de datos, correcciones diferenciales, etc)

Experiencia en manejo de datos (hojas de célculo) y elaboraciéon de informes

Preferible conocimientos de procesos de calidad

Habilidades personales: Trabajo en equipo, facilidad para transmitir conceptos técnicos tanto de

forma oral como escrita y para elaboracion de informes técnicos.

Anexo 2 (PDF’s adjuntos):

PROCEDIMIENTO A (30 Unidades Productivas con prueba 3 metodologias)

PROCEDIMIENTO B (120 Unidades Productivas con 1 metodologia)



