CENTRO %Q %
INTERNACIONAL Direccién:
DE LA PAPA CGIAR Av. La Molina 1895, La Molina, Lima, Pert

Concurso para el servicio de mantenimiento de subestaciones
eléctricas en media tension

I. Introduccion

El Centro Internacional de la Papa, fue fundado en 1971 como una institucion de
investigacion para el desarrollo de raices y tubérculos que ofrece soluciones sostenibles a los
apremiantes problemas mundiales del hambre, la pobreza y la degradacion de los recursos
naturales. El CIP es un centro global, con oficinas centrales en Lima, Peru y oficinas en 20
paises en desarrollo en Asia, Africa y América Latina. Trabajando en estrecha colaboracion
con nuestros socios, el CIP busca lograr la seguridad alimentaria, un mayor bienestar y
equidad de género para las personas pobres del mundo en desarrollo. El CIP promueve su
mision a través de una investigacion rigurosa, la innovacion en ciencia y tecnologia y el
fortalecimiento de la capacidad con respecto al cultivo de raices y tubérculos y los sistemas
alimentarios.

El CIP es parte del Consorcio CGIAR, una asociacion global que une a las organizaciones
dedicadas a la investigacion para un futuro con seguridad alimentaria. La investigacion del
CGIAR se dedica a reducir la pobreza rural, aumentar la seguridad alimentaria, mejorar la
salud y la nutricion humanas y garantizar una gestion mas sostenible de los recursos naturales.
Los donantes incluyen paises, fundaciones y entidades internacionales.

II. Objeto del concurso

El CIP desea seleccionar una empresa especializada en el mantenimiento preventivo,
predictivo y correctivo de las instalaciones eléctricas de las subestaciones de media tension,
(transformadores de potencia, celdas de media tension, tableros de distribucion, banco de
condensadores y presentacion de un reporte con recomendaciones en cada subestacion
eléctrica), existentes en el Centro Internacional de la Papa, sede en la Molina, de acuerdo con
las normas (CNE, NTP, NFPA, etc.), regulaciones, c6digos y practicas de ingenieria vigentes.
Asi mismo, establecer las pautas para que los trabajos cumplan con los requerimientos de los
sistemas de gestion de calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional establecidos
por CIP y la legislacion nacional.

El servicio objeto del presente proceso de contratacion debera ejecutarse de acuerdo con lo
indicado en los Términos de referencia.



IlI.  Cronograma

1. Invitacion empresas postulantes julio 14, 2023

2. Confirmar sus deseos de participar julio 18,2023

3. Visitas de inspeccion (en caso se estime conveniente) julio 24 — 27, 2023
4. Presentacion de consultas de Postulantes agosto 02, 2023

5. Respuesta a consultas agosto 08, 2023

6. Entrega de Propuestas agosto 14, 2023

7. Apertura y Evaluacion de Propuestas agosto 17, 2023

8. Identificacion del Ganador y Comunicacion a Postores agosto 24, 2023

9. Firma de Contrato setiembre 08, 2023
10. Inicio del Contrato setiembre 29, 2023

(*) Dirigir sus consultas por correo a la Teofilo Tintaya (t.tintaya@cgiar.org) copiando al Sr.
George Bedon (george.bedon(@cgiar.org).

IV. Propuestas

Las propuestas deben abordar cada uno de los elementos enumerados en los Términos de
Referencia. Las propuestas pueden rechazarse si no se cumplen con los requisitos detallados
en la convocatoria. Todas las empresas interesadas en participar y que deseen una aclaracion
del presente documento, deben enviar sus preguntas por correo electronico al CIP a mas tardar
el 18 de julio de 2023, a la atencion de Teofilo Tintaya, Especialista de Logistica, a su correo
electronico: t.tintaya@cgiar.org copiando a george.bedon@cgiar.org.

Deberan enviar su cotizacion completa, incluidas las especificaciones técnicas, por correo
electronico a Teofilo Tintaya (t.tintaya@cgiar.org) y copiando a George Bedon
(george.bedon@cgiar.org) a mas tardar el 14 de agosto de 2023.

Los costos de elaboracion de propuestas son responsabilidad exclusiva del postulante y no
seran reembolsados por el CIP.

V.  Lugar de implementacion

International Potato Center (CIP)
Estacion experimental La Molina



mailto:t.tintaya@cgiar.org
mailto:george.bedon@cgiar.org

VI. Proceso de evaluacion

Matriz de evaluacion

Total
. o .
Relevancia % | Puntaje (1-5) e )

Afos de experiencia en el rubro 20
Portafolio de clientes/ Trabajos 20
similares
Costo 30
Propuesta y alineacion a lo

. 20
requerido

Presentacion de propuesta
. o 10
técnica/econdmica (desglosada)

Total 100

(*) Solo seran consideradas las ofertas que cumplan con todos los requisitos incluidos en este concurso.

VII. Derechos del CIP
CIP se reserva el derecho de aceptar o rechazar total o parcialmente las propuestas y cancelar el
proceso siempre que CIP no haya firmado el contrato correspondiente.




VIII. Carta de presentacion
Lima, ............... del 2023
Sefiores
Centro Internacional de la Papa
Av. La Molina 1895
Lima — Peru

Ref. Concurso de servicio de mantenimiento de subestaciones eléctricas en media tension

De nuestra consideracion:

Mediante esta carta NUESTra @MPIESA .....o.uvnutententiiteeteteaeeieeiteaeeneannenns representada por
<] ) Representante Legal Vigente de acuerdo con
la Partida Electronica............................. cuya copia adjuntamos, solicita participar en el Proceso

de Seleccion de una empresa que brinde el “servicio de mantenimiento de subestaciones eléctricas

en media tension” que nos ha sido comunicado.

Certificamos que hemos tomado conocimiento de las condiciones exigidas a los participantes, a las

cuales nos sometemos en su integridad.
Estamos adjuntando la documentacion que acredita que nuestra empresa cumple con los requisitos

solicitados para su participacion.

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL




IX. Identificacion del postor

Identificacion del postor

Nombre de la Empresa

Afos en el Mercado

Principales Clientes (Adjuntar cartas de
Recomendacion)

RUC

Direccion

Persona de Contacto

Cargo

E-mail

Teléfonos y/o Celulares

Volumenes de Venta

2,020

2,021

2,022

Nombre y Firma del Representante Legal
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